~ Solenis.

Souhrn zpravy o udrzitelnosti za
rok 2024

V roce 2024 dokoncila firma Solenis integraci spole€nosti Diversey Holdings Limited, diky Cemuz posilila
svoje postaveni na trhu. Kromé toho spole€nost Solenis uskuteCnila ¢tyfi dalsi mensi akvizice. Jako odraz
nasi nové spole€nosti jsme predstavili novou znacku a identitu, ktera odrazi nasi pozici globalniho
poskytovatele feSeni v oblasti vodniho hospodarstvi a hygieny.

Tento souhrn byl pfeloZzen do 21 jazykl a Ize ho pouzit k propagaci kompletni zpravy. VeSkeré podpuarné
dokumenty pro propagaci zpravy najdete na webu InSite, a to v€etné prehledné prezentace.



John Panichella
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Klicové udalosti roku 2024

Zivotni prostredi

Spolecenska sféra

Sprava a fizeni

,Nasi nejvétsi pfednosti je nase unikatni mentalita ,+C“, coz znamena, ze se
zaméfujeme na prospéch svych zakaznikl a pomahame jim dosahovat vlastnich cilt v
oblasti udrzitelnosti. Jsme pfesvédceni o tom, Ze pokud se budeme starat o svoje
zakazniky, pokud se budeme starat o svoje zaméstnance, pokud budeme pecovat o nasi
planetu a jeji zdroje a pokud se budeme starat o svoje sousedy po celém svété, pak se
uspéch a udrzitelnost nevyhnutelné postaraji samy o sebe.”

Zakaznici

24 %
Snizeni spotfeby vody v Charlestonu,
Tennessee, USA

42 miliont dolart

Od roku 2019 investujeme do
projekttl CapEx za ucelem zlepSeni
vysledkd v oblasti Zivotniho prostiedi,
zdravi a bezpeCnosti

Zavedeni novych zasad

v oblasti biologické
rozmanitosti

A pfistupl k integraci biologické
rozmanitosti a prevence odlesnovani
v ramei nasich aktivit

Prabézné strategie snizovani
CO2

V/€etné elektrifikace vozového parku
pocinaje Evropou a Severni Amerikou

94 %

Ugast v prizkumu firemni kultury,
ve kterém 78 % zaméstnancd uvadi
velkou spokojenost

98 hodin

Primérmy Cas, ktery stravila jedna
osoba vzdélavanim a rozvojem,
pricemz 94 % zpusobilych
zaméstnancl dosahlo ro¢niho
vzdélavaciho cile 5 %

Reseni rozdilti v odménovani
Zen a muzu

Na Blizkém vychodé, v Africe a
Latinské Americe pfi zachovani parity
v Severni Americe a Evropé

Priblizné 1,4 miliont
dolarti darem
Charitativnim organizacim
prostfednictvim programu
,SolenisGives*

Lepsi struktura rizeni
udrzitelnosti

V/ souladu s integrovanou organizaci
a strategii udrzitelnosti

Dokongeni prvni analyzy
dvojiho hlediska
vyznamnosti

Analyza dvojiho hlediska vyznamnosti
vedla k vypracovani aktualizované
strategie a cill udrzitelnosti

Dokonceni zverejnéni
informaci v ramci CDP
Druhé zvefejnéni informaci v ramci
Carbon Disclosure Project véetné
prvotnich informaci o stavu vody,
lest a plastl

Zavedeni dalSich pozadavku
na lidska prava pro
dodavatele

Program GRMS muze zahjit
hloubkova hodnoceni

257 miliont dolart
Hodnota poskytnuta prostfednictvim
programu ValueAdvantageS¥

73 %
Prijmy z podpory iniciativ zakaznikd
v oblasti udrzitelnosti

90 %

Soucasnych inovaénich programi se
zaméfuje na udrZitelnost nebo
cirkularni ekonomiku

Zameéreni na pouzivani
materiald na biologické bazi
Zavadéni procest a certifikaci pro
zlep$eni profilu udrzitelnosti nasich
vyrobkd

-

-

ecovadis

Sustainability Rating
MAR 2024

Ocenéni EcoVadis Platinum a US Best Managed Company treti rok
za sebou

Spole¢nost Solenis ziskala potreti za sebou ocenéni EcoVadis Platinum a jiz poctvrté byla spole¢nosti
Deloitte ocenéna jako jedna z nejlépe fizenych soukromych spolecnosti ve Spojenych statech. Tato

hodnoceni prokazuji, Zze spole¢nost Solenis je i nadale odhodlana plnit vliastni cile v oblasti udrzitelnosti.

SOUHRN ZPRAVY SPOLECNOSTI SOLENIS O UDRZITELNOSTI ZA ROK 2024 | 1



Analyza dvojiho hlediska vyznamnosti

V roce 2024 dokoncila spole¢nost Solenis vubec prvni analyzu dvojiho hlediska vyznamnosti (DMA). Tato
prace nam umoznila Iépe porozumét rizikim a pfilezitostem v oblasti udrzitelnosti, které ovliviuji obchodni
pozici spole€nosti Solenis z hlediska povésti, provozu a fizeni financi, a poslouzi jako podklad pro to, jakym
zpusobem budeme tyto zalezitosti sledovat a pfistupovat k nim v budoucnu. Kromé toho, kdyz lépe
porozumime nasim dopadim na zucastnéné strany, lidskou spole¢nost a planetu, pomuze nam to pfi
zlepSovani naseho programu udrzitelnosti. Analyzu dvojiho hlediska vyznamnosti chceme pravidelné
aktualizovat tak, aby odrazela zmény v naSem odvétvi a SirSim obchodnim prostfedi, ve kterém pUsobime,
v€etné zmén, které mohou vyplyvat z akvizice novych spole€nosti a podniku.

Strategie a cile spole¢nosti Solenis v oblasti udrzitelnosti

2,

Zivotni prostredi

Spolec¢enska
odpovédnost

Sprava a fizeni

Zakaznici

Klima a energie:

o Nulové Cisté emise sklenikovych
plynd do roku 2050

o 80 % elektfiny z obnovitelnych
zdrojti do roku 2035

e Stanoveni cilt SBTi do zafi 2025

Voda:

e Snizeni naro¢nosti procest na
vodu 0 10 % oproti roku 2023 do
roku 2035

e Hodnoceni Leadership (A)
v oblasti vody v ramci CDP do
roku 2030

Odpady:

e 100 % oball s indexem materialu

z cirkularni ekonomiky > 0,94 do
roku 2035

e SniZeni miry likvidace odpadu
05 % oproti roku 2023 do roku
2035

Zdravi zaméstnancu:

o 100% bezpecnost zaméstnancd,
pracovni prostfedi bez Urazi

Program SolenisGives:
o ZlepSeni Zivotd 1 milionu lidi
ro¢né prostfednictvim naSich
programU Creating Shared Value

Profesni rozvoj
zaméstnancu:

o Kazdoroéni sledovani pokroku pfi
odstrafiovani globalnich rozdild
v odmérovani Zen a muzd

e 100 % zaméstnancl vénuje 5 %
pracovni doby vzdélavani

o MeziroCni zlepSeni skore
angazovanosti zaméstnancu

Zasady:

e 100 % podstatnych otazek
upravuji vefejné dostupné zasady

Certifikaty:
o V3echny nové objekty musi
ziskat certifikaci ISO do ffi let
od akvizice

Zapojeni dodavatelt:

o 90 % pfimych dodavatelt bude
splfiovat poZadavky na
udrzitelnost do roku 2030

o 70 % pfimych dodavatell bude
do roku 2030 prokazatelné
zapojeno do ochrany Zivotniho
prostredi

o Nadéle mit jako >7 % dodavatell
rizné spole¢nosti z USA
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Program ValueAdvantage:

o Kazdoro¢ni podavani zprav mimo
jiné o Usporach vody, energie,
eliminovaném odpadu a
zamezeni emisi sklenikovych
plynd pro nase zakazniky

e >90 % vynosU bude do roku
2030 sméfovat na podporu cilti
v oblasti udrzitelnosti
stanovenych zékazniky

Rizeni produkt( a
uhlikova stopa:

o 100% dodrzovani zasad
spolecnosti Solenis pro
odpovédné nakladani
s chemickymi latkami

o 75 % produktovych fad
s posouzenim uhlikové stopy
vyrobku do roku 2030

Inovace:

o 90 % projektd v oblasti inovaci se
do roku 2030 bude zamérfovat na
udrzitelnost

o 30 % projektu v oblasti inovaci se
bude do roku 2030 zaméfovat na
snizeni uhlikové stopy



Prehled spolec¢nosti Solenis

Nase spole¢nost

7,3 miliard dolart Cca 200 tisic
Trzby Zakaznikd
>160 70

Zemi, kde poskytujeme
sluzby

Vyrobnich zavodu

Cca 4000

Patentt

>6 000

Prodeju a sluzeb

Nase pracovni sila*

16 528 11 559
Celkovy pocet Celkovy pocet novych
zaméstnancl zaméstnancl

(9521 z akvizic)
7,4 % 32,3 %
Dobrovolna fluktuace Rozmanitost
(s vyjimkou odchodt do dlichodu) pracovni sily

(genderova rozmanitost globalné
a rasovaletnicka a genderova
rozmanitost v USA)

22,4 %

Zen na vedoucich
pozicich

(Feditelka a vy$$i pozice)

18,6 %

Zaméstnancu se
zastoupenim

*Abychom porozuméli potfebam nasich pracovniku po celém svété, sledujeme globalni demografické udaje o pracovni sile. Dal$i informace o demografickych
Udajich o nasich zaméstnancich v USA najdete ve zpravé EEO-1.

Zivotni prostiedi

Odpovédna vyroba

Spole¢nost Solenis se zavazala ke spolupraci v ramci programu Responsible
Care® rady American Chemistry Council (ACC). Kromé toho identifikujeme

a vyhodnocujeme environmentalni rizika prostfednictvim celofiremniho globalniho

systému fizeni v oblasti Zivotniho prostfedi, zdravi a bezpecCnosti (EHS)

wg.‘ é"

RESPONSIBLE CARE"

Driving Safety & Sustainability

(certifikovaného podle RC14001 a ISO 14001). Nové vyrobni zavody, které pfibyly
diky akvizicim, jsou do tfi let zaClenény do nasi certifikace Responsible Care a procesu certifikace RC14001.

Dodavatelsky retézec a zasobovani

Spole¢nost Solenis se zavazala k vytvareni udrzitelného dodavatelského fetézce s vice nez 2 400 pfimymi
dodavateli chemikalii po celém svété. Aktivné spolupracujeme s dodavateli, abychom jim pomohli stanovit
ambiciézni cile v oblasti udrzitelnosti, v€etné sniZeni uhlikové stopy, spoluprace na iniciativach pro snizovani
emisi v celém dodavatelském Fetézci a spoluprace s dodavateli na propagaci udrzitelnych postupu.
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Environmentalni parametry

Parametr Vysledky za rok 2024' Strategie redukce
Emise sklenikovych plynu A2 % o V&tsi vyuziti elektfiny z obnovitelnych zdrojl
Scope 1a2 e Zména vozového parku na hybridy a elektromobily
Emise sklenikovych plyna A18 % ° Vyéél' pocet projektd na Usporu energie ve vyrobnich
zavodech
Scope 3 s viir o .
— - . o V&t&i vyuziti obnovitelnych surovin
Spotfeba energie V4% e Snizeni spotieby cisticich/hygienickych prostifedkl ze
Energeticka naroénost Y7 % strany zakazniku

e Optimalizované logistické operace
Mira spotieby vody V3% e Sdileni osvédcéenych postupl mezi tymy na drovni
podniku a jednotlivych pracovist
e ZlepSeni vodnich chladicich vézi
e Snizeni jednorazové spotfeby vody
e Zmény procesl souvisejicich s vodou pro kotle

Ve srovnani s kombinovanymi tdaji spole¢nosti Solenis a Diversey za rok 2023 (jak je uvedeno v nasi posledni zpravé v ramci Carbon
Disclosure Project).

Spolec¢enska sféra

Zdravi a bezpec€nost

Nase kultura Spickové bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci je zaloZzena na mys$lence ,Zaméstnanci na
prvnim misté&“. Pracovni Urazy a onemocnéni se snazime minimalizovat prostfednictvim strategické

a systematické kontroly rizik v nasich zavodech a v terénu. Ve fiskalnim roce 2024 €inila celkova mira
zaznamenatelnych incidentd (TRR) spole¢nosti Solenis 0,67. V prabéhu fiskalniho roku 2024 spole¢nost
Solenis dusledné snizovala pocet pracovnich Urazu v celé spolecnosti. Pocateéni mira TRR 0,78 ze zadatku
roku méla klesajici tendenci a na konci roku dosahla hodnoty 0,67, coz pfedstavuje sniZzeni o 14 %. Tento
trend pokracCoval i v roce 2025.

Rizeni lidskych zdroju

Ve spolecnosti Solenis ziskavame, zaméstnavame a rozvijime skvélé zaméstnance. Nas celosvétovy program
,Hiring the Best“ pomaha zajistit, abychom pfilakali skvélé talenty a aplikovali konzistentni, adekvatni

a spravedlivy pfistup k naboru, ktery je ve své kategorii nejlepsi. V roce 2024 nabidla spole¢nost Solenis
kvalifikovanym studentiim vysokych Skol a univerzit 190 placenych stazi na plny uvazek v Sesti programech

a 10 zemich. Pracujeme na Skoleni a vzdélavani naSich zaméstnancl. Kazdému zaméstnanci davame
moznost vénovat 5 % svého €asu (dvé hodiny tydné) vzdélavani a osobnimu rozvoiji.

Nase kultura

Spolecnost Solenis je hrda na svoje bezpecné pracovni prostfedi zalozené na spolupraci, kde se snoubi cela
procesu a udrzitelnosti na svété. Podle naSeho kazdoro¢niho prizkumu kultury je celkova mira spokojenosti
nasich zameéstnancu vysoka, pfi¢emz v roce 2024 hodnotilo 78 % zaméstnancl své zkuSenosti s nasi
spolecnosti 4 nebo 5 body. Nase skupiny EBRG (Employee Business Resource Groups) utvareji kulturu
prostfednictvim duleZitych iniciativ zamé&fenych na rizna témata.
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Pohoda zaméstnancu, odménovani, benefity a ocenéni

Vyjime€né programy, které nabizime v oblasti odménovani, benefitl, pohody zaméstnancl a ocenéni,
pomahaji spolecnosti Solenis pfilakat a udrzet si talenty, které potfebuje k tomu, aby byla Uspédna a udrzitelna.
Nase programy odménovani jsou zaloZeny na trzni konkurenceschopnosti, spravedinosti a rovnosti a na
odménovani podle vykonu. Navic 100 % zaméstnancu spole€nosti Solenis (s vyjimkou téch, ktefi jsou vazani
kolektivni smlouvou) dostava odménu zavislou na vykonu. Solenis poskytuje benefity pfizplisobené na miru
zaméstnancim po celém svété. Nase nabidka zahrnuje zdravotni pojisténi, programy Zivotniho a invalidniho
pojisténi, dichodové sporeni, rodiCovskou dovolenou, klasickou dovolenou a nemocenskou.

V roce 2024 si spole¢nost Solenis vybrala O V roce 2024 jsme zavedli Global Walk

nového partnera pro sv(j dlouhodoby globalni Challenge, celosvétovou pétitydenni iniciativu na
program podpory zaméstnancu (EAP), ktery je podporu zdravi, aktivniho Zivotniho stylu
soucasti strategie spolecnosti v oblasti dobrych a udrzitelnosti. Zucastnilo se ji pfiblizné 13 %
pracovnich podminek. Spustili jsme novy nasich zaméstnancu z 57 zemi a spole¢né usli
program ,,BeYou*, ktery ved| k vyraznému celkem 490 168 199 krok.

narastu vyuzivani programu EAP.

Zajem o komunity

Prostfednictvim programu ,SolenisGives” nadale podporujeme nase komunity a pomahame zlepSovat svét,
ve kterém zijeme. V roce 2024 darovala spole¢nost Solenis charitativnim organizacim 1 363 923 dolara.

Linens For Life™ Soap For Hope™ The Water Project
Sprava a rizeni

Rizeni spole&nosti a udrZitelnosti

Struktura fFizeni spolecnosti Solenis sestava z provozni rady, tymu vedeni spole¢nosti Solenis a vedouci rady
spolecnosti Solenis. Tyto organy uzce spolupracuji s tymem vedeni spole¢nosti Solenis pro udrzitelnost.

Obchodni etika a dodrZovani predpisu

Obchodni ¢innost provadime v souladu se zakony platnymi pro spole¢nost Solenis po celém svété a v souladu
s nasimi globalnimi standardy obchodniho chovani (kodexem) a dalSimi zasadami. Kodex stanovuje
poZadavky na zaméstnance spole€nosti Solenis a jejich vztahy mezi sebou navzajem, se zakazniky,
dodavateli a komunitami.
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Ochrana a sprava udaju

Ve spole€nosti Solenis pouzivame kombinaci provoznich a technologickych bezpec€nostnich opatfent,
abychom zajistili davérné zachazeni s udaji zaméstnancu, zakaznikul, dodavatel atd. Patfi mezi né prevence
a detekce kybernetickych hrozeb, vyvoj bezpe€nostniho modelu reagujiciho na potencialni hrozby a auditovani
a dalSi zpracovani zjiSténych hrozeb.

Lidska prava

Ve spolecnosti Solenis se zavazujeme dodrZzovat a podporovat lidska, zaméstnanecka a pracovni prava v celé
nasi spole¢nosti. V roce 2024 jsme posilili naSe programy v oblasti lidskych prav a zavedli nékolik novych
zasad a iniciativ, které maji fidit zplsob jednani a obchodni operace v souvislosti s: bojem proti obtézovani,
diskriminaci a détske praci, vnitrostatnimi zakony o pracovni dobé&, svobodou sdruzovani a pravem na
kolektivni vyjednavani, nedobrovolnou praci a obchodovanim s lidmi, vyrovnavanim mezd a benefitl

a bezpecnymi a hygienickymi pracovnimi podminkami.

Zakaznici (Nase +C)

Partnerstvi se zakazniky

Nasi zakaznici jsou nedilnou soucasti vzorce, ktery, jak véfime, se nakonec stane hnacim motorem
udrzitelnych zmén. Prostfednictvim partnerského programu ValueAdvantageSM spole¢nost Solenis kvantifikuje
uhlikovou stopu projektl, aby pomohla zakaznikim snizit ekologickou stopu. V roce 2024 jsme pro zakazniky
na celém svété dosahli hodnoty 257 milion0 dolar( diky zefektivnéni provoznich postupu. Ve spolupraci

s nasimi zakazniky se zaméfujeme na projekty ve Ctyfech oblastech: efektivni vyuzivani vody a zdroja,
cirkularni ekonomika a snizovani mnozstvi odpadu, udrzitelné chemické latky a dodrzovani predpisu,
energeticka ucinnost a snizovani emisi sklenikovych plyna.

Cena Sustainability Award spole¢nosti Solenis se udéluje kazdoro¢né za projekty
zakaznik(, které v poslednich 12 mésicich pfinesly prokazatelné a méfitelné vysledky
v souladu s na8imi zavazky v oblasti udrzitelnosti. V roce 2024 bylo spole€nostem po
celém svété udéleno 14 cen.

Vyzkum, vyvoj a inovace

NaSe globalni iniciativy v oblasti vyzkumu a vyvoje jsou v souladu s globalnimi trendy v oblasti udrzitelnosti

a zdravi, které utvareji nasi budoucnost, jako je nedostatek vody, zdravi a pohoda, recyklace / znovupouziti

a bezpecnost potravin. Proces inovaci zacina tim, Ze naslouchame svym zakaznikim. Kromé toho spole¢nost
Solenis spolupracuje s celou fadou externich partnert, konsorcii a univerzit a usiluje o feSeni nékterych

z nejpalcivéjsich problému svéta.

SOUHRN ZPRAVY SPOLECNOSTI SOLENIS O UDRZITELNOSTI ZA ROK 2024 | 6



Digitalizace

Digitalni pFistup spolecnosti Solenis posiluje nase odborné znalosti chemie a pomaha nasim zakaznikim ¢&init
informovana rozhodnuti v oblasti 1) Cistoty a hygieny, 2) bezpe€nosti vody a potravin a 3) snizovani spotfeby,
znovupouziti a recyklace. NaSe iniciativa Unified Experience (UE) bude harmonizovat nase digitalni nastroje
a aplikace zaméfené na zakazniky. A v neposledni fadé, nase centrum ValueAdvantage poskytne platformu
pro pfechod od uspor vody ke zlepSenim v oblasti energie a CO- a vytvofi lepsi pfehled o dalSich oblastech,
ve kterych spolecnost Solenis pfinasi hodnotu.

Mate néjaké dotazy?
DalSi informace najdete na strankach solenis.com

Nase knihovna zdroju a regula¢nich materialu poskytuje bohaty zdroj informaci
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